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I. Общие положения 

1.1. Настоящее   Положение регулирует деятельность структурного подразделения Санкт-

Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Колледж «Звёздный» – Отделение   дополнительного образования (далее СП 

ОДО). 

1.2. СП ОДО в своей деятельности руководствуется:  

1.2.1. Конвенцией о правах ребенка,  

1.2.2. Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,  

1.2.3. Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196,  

1.2.4. Распоряжением Правительства Санкт-Петербурга от 25.08.2022 года № 1676-р «Об 

утверждении критериев оценки качества дополнительных общеразвивающих программ, 

реализуемых организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и 

индивидуальными предпринимателями Санкт-Петербурга», 

1.2.5. Постановлением Главного государственного врача РФ от 04 июля 2014 года г. Москва 

«Об утверждении СанПин 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей»; 

1.2.6 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.03.2020 

№ 462 «Об утверждении Порядка осуществления деятельности студенческих спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся юридическими 

лицами», 

1.2.7. Уставом и локальными актами образовательного учреждения, 

1.2.8. Другими нормативными актами, регламентирующими деятельность учреждений 

дополнительного образования, 

1.2.9. В рамках СП ОДО СПб ГБ ПОУ «Колледж «Звездный» создан спортивный 

студенческий клуб (ССК) «Звездный». 

 

2. Цель и задачи деятельности структурного подразделения «Отделения 

дополнительного образования» 

2.1. Цель деятельности СП ОДО – образовательная деятельность по дополнительным 

общеобразовательным программам. 

2.2. Задачи деятельности СП ОДО: 

2.2.1. формирование и развитие творческих способностей, обучающихся; 

2.2.2. удовлетворение индивидуальных потребностей, обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии, а также в занятиях физической 

культурой и спортом; 

2.2.3. формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

2.2.4. обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания обучающихся; 

2.2.5. выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

2.2.6. профессиональную ориентацию обучающихся; 

2.2.7. создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 

2.2.8. подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки, в том числе из числа обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов; 

2.2.9. социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

2.2.10. формирование общей культуры обучающихся; 

2.2.11. удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 



федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных 

требований. 

2.3. Деятельность СП ОДО строится на принципах: 

 свободного развития личности; 

 гуманистического характера образования; 

 приоритета общечеловеческих ценностей; 

 защиты жизни и здоровья ребенка; 

 гражданственности и любви к родине; 

 учета культурно-исторических и национальных традиций; 

  общедоступности и адаптивности реализуемых образовательных программ к уровню 

и особенностям развития обучающихся, их преемственности; 

 светского характера образования; 

 свободы; 

2.4. СП ОДО несет в ответственность за: 

 выполнение функций, определенных Уставом колледжа; 

 реализацию в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

утвержденными учебными планами; 

 качество реализуемых образовательных программ; 

 соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса 

возрасту и потребностям обучающихся; 

 жизнь и здоровье обучающихся и работников учреждения во время образовательного 

процесса; 

 нарушение прав и свобод, обучающихся и работников учреждения; 

 иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации. 

 

3. Организация отделения дополнительного образования колледжа 

3.1. СП ОДО создается в образовательном учреждении на основании распоряжения Комитета 

по образованию.  

3.2. Именуется: структурное подразделение «Отделение дополнительного образования» СПб 

ГБ ПОУ «Колледж «Звездный». 

3.3. СП ОДО не является самостоятельным юридическим лицом и действует на основании 

соответствующих локальных нормативных актов СПб ГБ ПОУ «Колледж «Звёздный». 

3.4. СП ОДО находится по месту регистрации образовательного учреждения. 

 

 4. Основы деятельности СП «Отделение дополнительного образования» 

4.1. СП ОДО самостоятельно разрабатывает программу своей деятельности по 

художественной, физкультурно-спортивной, социально-гуманитарной   направленности, с 

учетом запросов обучающихся, их родителей (законных представителей), особенностей 

социально-экономического развития и национально-культурных традиций. 

4.2. СП ОДО проводит свободный набор всех желающих на бесплатной основе. Численный 

состав групп до 15 человек. 

4.3. При приеме в спортивные, хореографические объединения необходимо медицинское 

заключение о состоянии здоровья ребенка 

4.5. Деятельность обучающихся в СП ОДО осуществляется в разновозрастных объединениях 

по интересам (клуб, студии, секции, мастерские, лаборатории, ансамбли, театр и другие). 

4.6. Образовательные программы самостоятельно разрабатываются и утверждаются 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если Федеральным законом 

не установлено иное. 

4.7. Занятия в объединениях могут проводиться по программам одной тематической 

направленности или комплексным, интегрированным программам в сочетании с предметами 

учебного плана колледжа. 



4.8. Численный состав объединения определяется приказом. Продолжительность занятий 

соответствует продолжительности урока в колледже. Каждый обучающийся имеет право 

заниматься в нескольких объединениях, менять их. 

4.9. СП ОДО организует работу с обучающимися в течение всего учебного года, работает в 

едином режиме колледжа. 

4.10. В СП ОДО ведется методическая работа, направленная на совершенствование 

образовательного процесса, программ, форм и методов, деятельности объединений, 

мастерства педагогических работников.  

4.11. СП ОДО оказывает помощь и работает в постоянном контакте с педагогическим 

коллективом колледжа, проводит совместную как учебную, так и внеклассную работу. 

4.12. Учебный план и расписание занятий объединений составляются администрацией СП 

ОДО с учетом основного учебного плана колледжа и благоприятным режимом для 

обучающихся с учетом их возрастных особенностей, пожеланий родителей и установленных 

санитарно-гигиенических норм. 

4.13. В работе объединений могут участвовать обучающиеся других учебных заведений – 

при наличии условий, мест в группе, согласия педагогов дополнительного образования. 

 

5. Участники образовательного процесса 

5.1. Участниками образовательного процесса в СП ОДО: обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающиеся, педагогические работники. 

5.2. При приеме в СП ОДО знакомит обучающихся и родителей с данным Положением и 

Уставом колледжа, и другими документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса в колледже. Права и обязанности обучающихся, родителей и 

педагогических работников определяются Уставом колледжа и иными предусмотренными 

Уставом колледжа документами. 

5.3. Отделение дополнительного образования в лице директора колледжа, заведующего 

структурным подразделением СП ОДО осуществляет подбор квалифицированных кадров, 

создает условия для их профессионального роста, определяет их педагогическую нагрузку, 

развивает и укрепляет материально-техническую базу в колледже для дополнительного 

образования. 

5.4. Отношения работника СП ОДО и администрации регулируются трудовым 

законодательством Российской Федерации. 

5.5. Директор колледжа устанавливает ставки заработной платы (должностные оклады) 

работникам на основе Единой тарифной сетки в соответствии с тарифно-

квалификационными требованиями и с учетом рекомендаций аттестационной комиссии, 

определяет виды и размеры надбавок согласно Положению о стимулирующих выплатах 

работникам и Положению об оплате труда работников колледжа. 

5.6. Права и обязанности участников образовательного процесса. 

К участникам образовательного процесса относятся 

 обучающиеся; 

 родители (законные представители); 

 педагогический персонал. 

К основным правам обучающихся относятся: 

 получение образования в соответствии с дополнительными общеразвивающими 

программами; 

 выбор дополнительной общеразвивающей программы в соответствии со своими 

интересами, способностями, потребностями и возможностями СП ОДО; получение 

дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг; 

 перевод в другое образовательное учреждение соответствующего типа, в случае 

прекращения деятельности СП ОДО; 

 перевод в течение учебного года в другое образовательное учреждение, реализующее 

дополнительные общеразвивающие программы этого профиля;  

 уважение человеческого достоинства обучающихся; 

 свобода совести и информации; 



 свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом. 

К основным обязанностям обучающихся относятся:  

 выполнение требований настоящего Положения и Устава колледжа; 

 выполнение правил внутреннего распорядка для обучающихся и работников; 

 уважение чести и достоинства обучающихся и работников СП ОДО; 

 бережное отношение к имуществу СП ОДО. 

К основным правам педагогических работников относятся: 

 участие в управлении СП ОДО; 

 педагогически обоснованная свобода выбора в использовании методик обучения и 

воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний;  

 повышение квалификации; 

 аттестация на добровольной основе на соответствующую квалификационную 

категорию. 

К основным обязанностям педагогических работников относятся: 

 выполнение Устава колледжа и настоящего Положения об СП ОДО и Правил 

внутреннего трудового распорядка; 

 выполнение условий трудового договора, должностных обязанностей. 

 

5.7.  Отделение дополнительного образования проводит свободный набор всех желающих на 

бесплатной основе.  

5.8. Прием в СП ОДО производится ежегодно с 1 по 10 сентября. В течение учебного года 

допускается дополнительный набор обучающихся в пределах комплектации группы. 

5.9. Перевод на последующий год обучения производятся при условии выполнения 

обучающимися дополнительной общеразвивающей программы. В отдельных случаях 

возможен перевод обучающегося в группу следующего года обучения в течение учебного 

года. 

5.10. Зачисление в СП ОДО осуществляется на основании добровольного волеизъявления 

обучающихся или их родителей (законных представителей) и производится с учетом 

специфики объединения. Учет численности обучающихся осуществляется посредством 

ведения журналов учета работы педагога дополнительного образования в объединении. 

При приеме в спортивные, хореографические объединения необходимо медицинское 

заключение об отсутствии медицинских противопоказаний к данному виду занятий. 

5.11. По истечению срока предоставления документов издается приказ о зачислении. 

5.12. Основанием к отчислению обучающихся является: 

5.12.1. в связи с получением образования (завершением обучения); 

5.12.2. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность. 

5.13. Выпуск обучающихся производится по истечении срока обучения в соответствии с 

дополнительной общеразвивающей программой студии. 

 

6. Управление и руководство СП «Отделение дополнительного образования» 

6.1. Управление СП ОДО осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом колледжа и строится на принципах единоначалия и коллегиальности.  

6.2. Непосредственное управление СП ОДО осуществляет руководитель СП ОДО – 

заведующий структурным подразделением «Отделение дополнительного образования», 

который назначается приказом директором колледжа. 

6.3. Заведующий СП ОДО несет ответственность за деятельность СП ОДО в соответствии с 

функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, 

трудовым договором и Уставом колледжа. Должностные обязанности заведующего СП ОДО 

утверждаются приказом директора колледжа в соответствии с тарифно-квалификационной 

характеристикой. 

6.4. Заведующий структурным подразделением «Отделение дополнительного образования»:       



 подбирает и представляет директору на утверждение кадры СП ОДО. 

 планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество 

и эффективность работы СП ОДО; 

 несет ответственность за соблюдение норм охраны труда; 

 обеспечивает условия для повышения квалификации и аттестации работников СП 

ОДО; 

 организует и руководит методической работой отделения. 

Директор колледжа: 

 утверждает штатное расписание, ставки заработной платы и должностные оклады, 

надбавки и доплаты к ним, в пределах выделенных ассигнований на оплату труда; 

 обеспечивает материально-техническое оснащение образовательного процесса. 

 

7. Имущество и средства структурного подразделения  

«Отделение дополнительного образования» 

7.1. СП ОДО пользуется имуществом, закрепленным за образовательным учреждением в 

целях обеспечения образовательной деятельности на праве оперативного управления в 

соответствии законодательством РФ. 

7.2. Деятельность СП ОДО финансируется его учредителем в соответствии с 

установленными нормативами, утвержденными учредителем. 

7.3. Источниками финансирования СП ОДО могут быть и внебюджетные средства, средства 

родителей или лиц их заменяющих, добровольные пожертвования и целевые взносы 

физических и юридических лиц, другие источники в соответствии с действующим 

законодательством. 

7.4. СП ОДО может оказывать дополнительные платные образовательные услуги, 

выходящие за рамки финансируемых из бюджета образовательных программ (преподавание 

специальных курсов и циклов дисциплин, работа отдельных студий и индивидуальных 

занятий творческого и музыкального направления, занятия с детьми углубленным изучением 

предметов, репетиторство и другие услуги) по договорам с учреждениями, организациями и 

физическими лицами. Платная образовательная деятельность СП ОДО не относится к 

предпринимательской, если получаемый от нее доход за вычетом доли учредителя 

(собственника) реинвестируется в данное учреждение на развитие и совершенствование 

образовательного процесса (в том числе заработную плату). 

7.7. При ликвидации СП ОДО денежные средства, именуемое имущество используется 

колледжем по указанию учредителя на цели образования. 
 


	К участникам образовательного процесса относятся
	 обучающиеся;
	 родители (законные представители);
	 педагогический персонал.

